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От 25 май 2018 г. Регламент на ЕС 679/2016 относно защитата на лицата по 
отношение на обработването на лични данни и за свободното движение на 
такива данни ще има пряка приложимост. 

Но какво предвижда настоящият регламент и как се отразява на бизнеса ви? 

Общият регламент за защита на личните данни (GDPR) съдържа серия от мерки, 
приложими за компании, които обработват лични данни (CNP, пълно име и др.). 
По този начин всеки работодател обработва лични данни и трябва да вземе 
предвид разпоредбите на GDPR, в противен случай той подлежи на големи 
глоби. 

Основни препоръки: Съхранявайте възможно най-малко данни за вашите 
служители, само строго необходимите, назначете служител по защита на данните 
(DPO), проверете сигурността на ИТ системите, уведомете властите в случай на 
компромис с личните данни. 

Съгласно Закон № 88/2018, публикуван в Официален вестник от 10 април 2018 г 
.: „Работодателят има задължението да води на определеното работно място […] 
дневника за часовете на работа, изпълнявани ежедневно от всеки служител, с 
протокола за началния и крайния час. от работната програма и да предоставят 
на инспекторите по труда да контролират този запис, когато това бъде поискано. 
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